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Servicio de Ccio

Este documento sigue la normativa europea
para redactar informacion facil de leer y comprender
elaborada por Inclusion Europe.

Proceso de empoderamiento

Somos personas, somos comunidad.
Las personas y sus entornos.

Codigo.
OCIOl.

Tipo.
Esencial.

Propietario.

lago Menduina.

Edicion.

Edicion 1. Enero 2018.

Enfradas.

Persona con discapacidad no empoderada.
Entfornos no empoderados.

Alianzas con colectivos en riesgo de exclusion.

Alianzas con recursos comunitarios.
Propuesta de ocio trimestral.

Salidas.

Personas con discapacidad con identidad individual
desarrollada.

Personas con discapacidad que deciden el desarrollo de las

| acciones de ocio en las que participan.

Acciones de informacion y sensibilizacion dirigidas a personal
de recursos comunitarios

Comunicacion de las acciones del Servicio de Ocio en
lectura facil y con pictografia
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Servicio de Ocio

La informaciéon de las acciones del Servicio de Ocio es
dirigida a cada persona

Apoyamos a las personas en el desarrollo de sus capacidades
para acceder a los entornos y participar en igualdad de
condiciones aportando valor.

También apoyamos a los entornos en el desarrollo de sus
capacidades para ser accesibles y facilitar la relacidon de las
personas que en &l participan y conviven.

El proceso de empoderamiento trabaja

el ejercicio de los derechos
Derecho a vivir de forma independiente

y a serincluido en la comunidad.
Derecho a la movilidad personal.
Derecho a la libertad de expresion y de opinion.
Derecho de acceso a la informacion.
Derecho a participar en |la vida cultural, las actividades
recreativas, el esparcimiento y el deporte.
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Con el proceso de empoderamiento desarrollamos
las capacidades de las personas para participar en su
entorno.

Capacidades que aportan valor al entorno.

FADEMGA . -
Dleha Capacidades que facilitan a las personas
*’ incusion | €l acceso a los entornos.

ASETR Con el proceso de empoderamiento desarrollamos
E? las capacidades de los entornos

B para ser accesibles a todas las personas.
I Capacidades para la comunicacion que facilitan el acceso.
O | Capacidades para la relacion que unen a las personas.
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Las personas toman el poder
y reconstruyen su realidad.
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Servicio de Ccio

Nuestros objetivos son.
1. Desarrollar la identidad individual de |las personas con
discapacidad.
2. Contribuir al desarrollo de la autodeterminacion personal.
3. Contribuir a la mejora de los entornos comunitarios.

Metodologia.

Para conseguir estos objetivos debemos utilizar
1 metodologia colaborativa

e implicar a los agentes sociales.

La diferencia es 1 valor que enriquece a los entornos.

La iniciativa y proyectos de las personas diferentes
estdn presentes en todo el proceso.

La corresponsabilidad en la accion comunitaria
pone en valor las capacidades de todas las personas.
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El diseno universal y la accesibilidad son 1 oportunidad
para fortalecer a los entornos.

Todo el proceso es orientado
por el equipo técnico del Servicio de Ocio.

Compromisos.
FADEMCA | | as personas con discapacidad participan en grupos de
#Plena | trgpgjo.

inclusian
Facilitamos las prdcticas de alumnado con discapacidad
ASECE en el Servicio de Ocio.

R Todas las personas apoyan en el empoderamiento
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frer de otras personas
| y en el empoderamiento de los entornos.
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Servicio de Ccio

Compromisos con el Quinto Plan Estratégico de Pl
Espana.

Hay 1 liderazgo diverso en el Club Finisterre.

Las personas con discapacidad tienen acceso

a los érganos de gobierno

e influyen en la toma de decisiones.

Apoyamos grupos de trabajo de personas con discapacidad
que se auto representan.
Tienen canales de reivindicacion propios y estables.

Las personas con discapacidad eligen
a SUS propios representantes.

Facilitamos el acceso de las personas con discapacidad
intelectual a la sociedad digital y a las nuevas tecnologias.

Velamos por la accesibilidad de los entornos comunitarios
pAra que sean espacios accesibles
y que las personas no tengan que abandonarlos.

Estructuramos charlas de sensibilizacion
ofrecidas por personas con discapacidad.

Participamos en campanas con otras entidades.
Sensibilizamos sobre accesibilidad cognitiva a otros agentes.

Hacemos incidencia politica y social con la accesibilidad
cognitiva.

Establecemos alianzas con otras causas sociales de colectivos
en riesgo de exclusion.

| Todos los documentos importantes del Servicio de ocio

estdn redactados en Lectura FAcil.
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Servicio de Ccio

Participamos en la elaboracién del Codigo Etico de
Aspronaga.

Compromisos con la Estrategia Gallega sobre |a
Discapacidad.

Divulgamos el sistema pictografico de signos.
Impulsamos el desarrollo del sistema de lectura facil.

Mejoramos la senalizaciéon del Servicio de Ocio
con pictogramas y paneles informativos de Lectura FAcil.

Apoyamos la adaptacion cognitiva en recursos comunitarios.

Favorecemos el uso de las tecnologias de la informacion
y de la comunicacion.

Desarrollamos acciones formativas sobre accesibilidad.

Colaboramos en acciones de prueba
de los textos elaboradas en lectura facil
por parte del grupo de autogestores de Aspronaga.

Desarrollamos acciones de informacion y sensibilizacion
dirigidas a personal de recursos comunitarios.

Fomentamos el voluntariado social
entre las personas con discapacidad.

Impulsamos canales y formatos de informacion accesibles
qgue permiten la participacion de las personas con
discapacidad

en la creacion y funcionamiento de los recursos para su
atencion.

Presencia de personas con discapacidad
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Servicio de Ocio

en los érganos de toma de decisiones del Servicio de Ocio.

Implantamos canales de comunicacion accesibles
para la parficipacion en la toma de decisiones.
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