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PLAN INDIVIDUAL DE TRABAJO

1. DATOS PERSONALES

	NOMBRE:

APELLIDOS:

FECHA DE NACIMIENTO:

SALA:

CUIDADORES DE TURNO:


2. DIAGNÓSTICO

	DISCAPACIDAD:

TIPO:

GRADO:

OTROS DIAGNÓSTICOS:

ICAP:


3.  ATENCIÓN BÁSICA 

	PUNTOS FUERTES
	PUNTOS DÉBILES

	3.1. COMIDA: 
3.2. VESTIDO:

3.3.C. DE ESFINTERES:

3.4. ASEO E HIGIENE: 
	3.1. COMIDA: 
3.2. VESTIDO:

3.3.C. DE ESFINTERES:

3.4. ASEO E HIGIENE:



	OBSERVACIONES:




	OBJETIVOS
	EVALUACIÓN Y SEGUIMIENTO

	
	FECHA 
	TIPO DE APOYO
	CRITERIO DE ÉXITO
	FECHA
	TIPO DE APOYO
	CRITERIO DE ÉXITO

	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	


	ESTRATEGIAS:




4. ATENCIÓN A LA SALUD

	PUNTOS FUERTES
	PUNTOS DÉBILES

	4.1 TIPO DE DIETA:

4.2 MEDIDAS FÍSICAS:

4.3 TRATAMIENTO FARMACOLÓGICO: 

4.4 CALENDARIO DE VACUNACIÓN:

4.5 ALERGIAS:

4.6 GRUPO DE RIESGO:


	4.1 TIPO DE DIETA:

4.2 MEDIDAS FÍSICAS:

4.3 TRATAMIENTO FARMACOLÓGICO:

4.4 CALENDARIO DE VACUNACIÓN:

4.5 ALERGIAS:

4.6 GRUPO DE RIESGO:




	OBJETIVOS


	EVALUACIÓN Y SEGUIMIENTO

	
	FECHA
	TIPO DE APOYO
	CRITERIO DE ÉXITO
	FECHA 
	TIPO DE APOYO
	CRITERIO DE ÉXITO

	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	


	ESTRATEGIAS:




5.  TERAPIA Y REHABILITACIÓN

	5.1 PROGRAMACIÓN PARA LAS ACTIVIDADES DE LA VIDA DIARIA

	PUNTOS FUERTES
	PUNTOS DÉBILES

	5.1.1. ASEO, HIGIENE PERSONAL Y PRESENCIA:

5.1.2. ALIMENTACIÓN:

5.1.3. VESTIDO:

5.1.4. CONTROL DE ESFÍNTERES:

5.1.5. SEXUALIDAD:
	5.1.1. ASEO, HIGIENE PERSONAL Y PRESENCIA:

5.1.2. ALIMENTACIÓN:

5.1.3. VESTIDO:

5.1.4. CONTROL DE ESFÍNTERES:

5.1.5. SEXUALIDAD:




	5.2 PROGRAMACIÓN DE HABILIDADES PARA LA VIDA EN EL HOGAR

	PUNTOS FUERTES
	PUNTOS DÉBILES

	5.2.1. ORDENAR ARMARIOS:

5.2.2. ELEGIR ROPA:

5.2.3. HACER CAMAS:

5.2.4. BARRER:

5.2.5. OTROS:


	5.2.1. ORDENAR ARMARIOS:

5.2.2. ELEGIR ROPA:

5.2.3. HACER CAMAS:

5.2.4. BARRER:

5.2.5. OTROS:




	5.3 ACTIVIDADES PARA FAVORECER LAS DESTREZAS SOCIALES Y DE COMUNICACIÓN

	PUNTOS FUERTES
	PUNTOS DÉBILES

	5.3.1. CINE:

5.3.2. BOLERA:


	5.3.1. CINE:

5.3.2. BOLERA:




	5.4 DESSARROLLO PSICOMOTRIZ, PLÁSTICO Y FISIOTERAPÉUTICO

	PUNTOS FUERTES
	PUNTOS DÉBILES

	5.4.1. HIDROTERAPIA:

5.4.2. EQUINOTERAPIA:

5.4.3. MOVILIZACIÓN:

5.4.4. CAMBIOS POSTURALES:

5.4.5. FISIOTERAPIA:

5.4.6. ESTIMULACIÓN BASAL:

5.4.7. ACTIVIDADES DE PLÁSTICA:


	5.4.1. HIDROTERAPIA:

5.4.2. EQUINOTERAPIA:

5.4.3. MOVILIZACIÓN:

5.4.4. CAMBIOS POSTURALES:

5.4.5. FISIOTERAPIA:

5.4.6. ESTIMULACIÓN BASAL:

5.4.7. ACTIVIDADES DE PLÁSTICA:




	5.5 OBJETIVOS PARALABORALES

	PUNTOS FUERTES
	PUNTOS DÉBILES

	5.5.1. MANIPULADOS:

5.5.2. ARTE FLORAL:

5.5.3. JARDINERÍA:

5.5.4. DOBLADO DE ROPA:

5.5.5. TALLER DE AGRICULTURA ECOLÓGICA:


	5.5.1. MANIPULADOS:

5.5.2. ARTE FLORAL:

5.5.3. JARDINERÍA:

5.5.4. DOBLADO DE ROPA:

5.5.5. TALLER DE AGRICULTURA ECOLÓGICA:




	OBSERVACIONES:




	OBJETIVOS


	EVALUACIÓN Y SEGUIMIENTO

	
	FECHA
	TIPO DE APOYO
	CRITERIO DE ÉXITO
	FECHA
	TIPO DE APOYO
	CRITERIO DE ÉXITO

	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	


	ESTRATEGIAS:




6. OCIO Y TIEMPO LIBRE 

	PUNTOS FUERTES
	PUNTOS DÉBILES

	6.1 OCIO EN EL HOGAR:

6.2 PARTICIPACIÓN EN LA COMUNIDAD:

6.3 ACTIVIDADES DEPORTIVAS:


	6.1 OCIO EN EL HOGAR:

6.2 PARTICIPACIÓN EN LA COMUNIDAD:

6.3 ACTIVIDADES DEPORTIVAS:




	OBSERVACIONES:




	OBJETIVOS


	EVALUACIÓN Y SEGUIMIENTO

	
	FECHA
	TIPO DE APOYO
	CRITERIO DE ÉXITO
	FECHA
	TIPO DE APOYO
	CRITERIO DE ÉXITO

	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	


	ESTRATEGIAS:




7. CONDUCTAS DESAFIANTES

	PUNTOS FUERTES
	PUNTOS DÉBILES

	7.1 HABILIDADES ADAPTATIVAS:

7.2 HABILIDADES SOCIALES:

7.3 HABILIDADES COMUNICATIVAS:
	7.1 FACTORES DE VULNERABILIDAD:

7.2 FACTORES DESENCADENANTES:

7.3 HABILIDADES ADAPTATIVAS:

7.4 HABILIDADES SOCIALES:

7.5 HABILIDADES COMUNICATIVAS:




	OBSERVACIONES:




	OBJETIVOS


	EVALUACIÓN Y SEGUIMIENTO

	
	FECHA
	TIPO DE APOYO
	CRITERIO DE ÉXITO
	FECHA
	TIPO DE APOYO
	CRITERIO DE ÉXITO

	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	


	ESTRATEGIAS:




GLOSARIO

TIPOS DE APOYO:

· GF: Guía Física o Total

· GG: Guía Gradual

· GGE: Guía Gestual

· GV: Guía Verbal

· A: Autónomo
ÁREA: ATENCIÓN A LA SALUD:

- TIPO DE DIETA:

· Normal

· Astringente

· Sin Sal

· Hipocalórica 

· Semitriturada 

· Triturada 

· Nutrición Enteral

· Personalizada

- MEDIDAS FÍSICAS:

· Cama Articulada

· Barandillas 

· Silla de Ruedas

· Uso de Grúa


- GRUPO DE RIESGO:

· Hipertensión Arterial

· Cáncer de Mama

· Adenoma de Próstata

· Obesidad 

ÁREA: TERAPIA Y REHABILITACIÓN:

· Hidroterapia: una forma lúdica de tratamiento y relajación en el medio acuático.

· Equinoterapia:

- Equitación Terapéutica: estimulación a través de la monta a caballo.

- Hipoterapia: estimulación a través del contacto y cuidado de los caballos.

· Movilización: ofrecer el apoyo necesario para poder deambular a usuarios de silla de ruedas.

· Cambios posturales: cambios de postura a usuarios encamados o con movilidad reducida.

· Fisioterapia: conjunto de técnicas manuales y mecánicas, aplicadas con el objeto de tratar o rehabilitar una disfunción física del usuario.

· Estimulación Basal: técnicas de relajación, masaje, estimulación sensorial o táctil, etc. dirigida a usuarios con grandes necesidades de apoyo, que participan muy poco en el resto de actividades programadas.

	EVALUACIÓN GLOBAL

	OBJETIVOS MARCADOS
	CRITERIO DE ÉXITO

	
	0
	1
	2
	3

	
	
	
	
	


Criterio de éxito: niveles:
Realiza (o podría realizar) estas conductas completamente sin ayuda ni supervisión:

· 0: NUNCA O RARA VEZ, aun pidiéndoselo.
· 1: LA REALIZA, AUNQUE NO BIEN -  ó   ¼  de las veces. Tal vez necesite                                            que se le pida que lo haga.
· 2: LA REALIZA BIEN -  ó   ¾ de las veces. Tal vez necesite que se le pida              que lo haga.
· 3: LA REALIZA MUY BIEN -  siempre o casi siempre, sin que se le pida.


[image: image1]
	





Fdo.


Psicóloga Centro “Ricardo Baró”



EVALUACIÓN GLOBAL DE OBJETIVOS





EVALUACIÓN DEL PLAN








